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Tisztelt Képviseld-testilet!

A Csepeli Vdarosgazda Kdzhasznd Nonprofit Zrt. (a tovdbbickban: Zrt))
kdnyvvizsgdldjdnak megbizatasa 2015. mdjus 31. napjan lejdrt. Erre tekintettel
szUkségesseé valt a Zrt. Uj kdnyvvizsgdldjdnak megvdlasztdsa, valamint Alapitd
Okiratanak 9.} pont c.) dlpontjdban a kényvvizsgdld személyével, illetve
megbizasdval kapcsolatos egyes rendelkezések modositasa, mely kérdésben
torténd dontés Budapest XXI. Kerllet Csepel Onkormdnyzata — mint a Zrt.
alapitdja - kizardlagos hatédskorébe tartozik.

A It 2015 mdjusdban hdrom drajaniatot kért be a  kdnyvvizsgdldi
tevékenység jovobeni elldtasara vonatkozdan.

A legkedvezdbb ajanlatot az S&M ECONOMIX Szamviteli, Konyvvizsgdldi és
Adotandcsadd  Kft.  (székhelye: 1113  Budapest, Karolna Ut 16.;
cegjegyzékszéma: 01-09-167447; kamarai nyilvantartdsi  szédma: 000894)
nyUjtotta be, amely a 2015. Gzleti évre vonatkozdan 2.000.000,-Ft éves dijért
vallalja a kdnyvvizsgdldi teenddk elldtasat. A cég maradéktalanul megfelel a
Polgdri Torvenykdnyvrdl szotd 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.} 3:129.
§ (2) és (3) bekezdése dltal az dllandd kdnyvvizsgdldval szemben tdmasztott
jogszabadlyi elvarasoknak.

A fentiek alapjan javasolom a Zrt. kényvvizsgdidi feladatainak ellatdsara - o
folytonossag biztositdsa érdekében 2015. jUnius 1-jé18l kezdddden, és a 2015.
Uzleti évre sz616 beszamold elfogaddsdnak iddpontjat szem eldtt tartva 2016,
maijus 31-ig tartd idétartamra — az S&M ECONOMIX Szamwviteli, Kdnyvvizsgdidi
és Addtandacsadd Kft. megvdalasztdsat, valamint a 7rt. Alapité Okiratdanak
ennek megfelelden torténd modositasat.

Figyelemmel arra, hogy a Pik. 3:130. § (1) bekezdése szerint a megbizdsi
szerzbdes  kdnyvvizsgdidval vald megkdtésére a  legfébb  szerv  dlial
meghatdrozott felietelekkel és dijazds mellett kell, hogy sor kerOlién, jelen
elbterjesztes mellékletként tartalmazza o kdényvvizsgdloval megkdtendd
szerzbdés — jovahagydasra javasolt — tervezetét. A Ptk. eldz6ekben hivatkozott
3:130. § (1) bekezdése érielmében az Ugyvezetés a vdlasztdst kdvetd
kilencven napon belll kbt meg a kdnyvvizsgdléval a megbizdsi szerzddést,
mely rendelkezésre tekintettel a Irt. vezérigazgatdjat javasolom felkérni a
szerzbdés megkdiésére.



Az Alapité Okirat modositasa tovdbbd annak 10.) pont b.) alpontia
tekintetében is indokolt, mivel a Zrt.-nél végrehajtott, a vezetdi Iétszam
csokkentesét célzo szervezeti valtozdsok kvetkeziében a kordbban egyittes
cégjegyzési jogosultsdggal bird divizidvezetsi pozicidk megszintetésre
kerOltek, es vezérigazgatd-helyettesi pozicio létesitésére kerllt sor. A
vezerigazgatd-helyettesnek  ondlld  képviseleti  joggal kell rendelkeznie,
figyelemmel a Polgar Torvénykdnyvrdl sz616 2013. évi V. tdrvény 3:30. & {1}
bekezdésében foglalt azon rendelkezésre, mely szerint ,Ha a jogi személy
letesité  okirata  vagy szervezetére és mikddésére vonatkozd belsd
szabdlyzata a jogi személy szervezetén belit képviseleti joggal jard tisztséget
hataroz meg, e tisziség betoltéje a jogi személy &ndlié képviseldje.”

Javasolom, hogy a 7rt. Alapité Okiratanak a cégjegyzés mddjara vonatkozd
rendelkezései a fentieknek megfeleléen kerlljenek médositasra.

Szintén a szervezeti valtozdsokkal dsszefliggésben szikséges az Alapité Okirat
14.} pontidban faldlhaté azon rendelkezés felllvizsgdlata is, amely a
k&zfoglalkoztatdsi program keretében atkalmazott munkavdallaldk
tekintetében a  munkditatdéi  jogok  gyakorldsdra o Irt.  gozdasagi
divizibvezetdjét jogositia fel. E pozicid megszinésére tekintettel indokolt a
munkdaitatdi  jogok gyakortasaval  kapcsolatos  kérdéskér  Ujragondoldsa,
ugyanakkor a kérdés nem igényel feltétlenll alapitd okirati  szintd
szabdlyozdst. A munkdltatdi jogok gyakoridsaval kapcsolatos részietszabdlyok
kimunkdlasa megtérténhet a Irt. Szervezeti és MUkddési Szabdlyzataban is,
amennyiben erre az Alapitd Okirat lehet&séget biztosit. Erre tekintettel javasolt
az Alapité Okirat 14.) pont 4. bekezdésének toriése, egyben a 9.) pont a.)
adlponfja azon rendelkezésének modositasa, amely a vezérigazgatd
munkdltatdi joggyakoridsdra vonatkozik.

Tekintettel arra, hogy az Alapitd Okirat mddositasat kdvetéen gondoskodni
szUkseges a vdltozasok cégjegyzékben torténd dtvezetésérdl, a javasiat
tartalmazza a Irt. vezérigazgatdjdnak erre vald felhatalmazdsdt is.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testUletet, hogy a javaslatot tdmogatni sziveskedijék,

Budapest, 2015, szeptember 16.
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Melléklet:
1. szadmU melléklet: a Csepeli Varosgazda Kézhasznu Nonprofit Zrt. és az

S&M ECONOMIX Szdmviteli, Konyvvizsgdldi és Addtanacsadd Kit. altal

megkdtendd megbizdsi szerzddés tervezete
- 2. szdmU melléklet; a Csepeli Varosgazda KdzhasznU Nonprofit Zrf.

egységes szerkezetbe foglalt Alapitdé Okirata



1. sz. Hatdrozgati javaslat

Budapest XXI. Kerilet Csepel Onkormdnyzatanak Képviseld-testilete — mint a
Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormanyzata dltal alapitott Csepeli
Varosgazda Kézhaszn Nonprofit Zartkdrlen MUOkSdd Részvénytdrsasag (a
tovdbbiakban: 7rt.) kézgyUlési jogainak gyakorlasdra jogosult szerv — Ugy dont,

hogy:

e a Zrt. kdnyvvizsgdldjdnak az S&M ECONOMIX Szamviteli, Kényvvizsgdldi
és Adotandcsadd Korldtolt Feleldssegl Tarsasagot (székhelye: 1113
Budapest, Karolina 0t 16.; cégjegyzékszdma: 01-09-167447; kamarai
nyilvantartasi szama: 000894) valasztja meg a kdvetkezd feltételekkel a
2015, jonius 1. napjatdl 2016. mdjus 31. napjdig tartd hatarozott
id&tartamra.

A konyvvizsgdldi tevékenység elvégzéséért jard éves dij 2.000.000,- Ft, azaz
kettoémillié forint + &fa, amely - feladatainak maradéktalan és hibdatlan
teljesitése esetén - a 2015, UzZleti év vonatkozdsdban illeti meg «
kdnyvvizsgdiél.

e a Irt. Alapitdé Okirata 9.) pont c.) alponfjdnak [A kdnyvvizsgdld] A
Részvénytdarsasag kdnyvvizsgdldja” cim alathi szbvegrészét az aldbbiak
szerint modositja:

A Részvénytarsasag kdnyvvizsgdldja

S&M ECONOMIX Szamviteli, Konyvvizsgdloi és Adotandacsado  Korlatolt
FelelbssegU Tarsasag

Székhelye: 1113 Budapest, Karolina Ut 16.

Ceégjegyzékszama: 01-09-167447

Kamarai nyilvantartasi szama: 000894

A konyvvizsgdlat elvégzéséért személyében felelds természetes személy neve:
Meéhész Tamasné

Kamarai nyilvantartasi szama: 003296

Anyja neve:

Lakcime:

A megbizaids kezdd iddpontja: 2015, junius 1.
A megbizalds lejarta: 2016. majus 31.7



e [Ovahagyja az elbteriesztés 1. szamu mellékletét képezd, a Irt. és az
S&M ECONOMIX Szamiteli, Kényvvizsgdldi és Addtandacsadd Korldtolt
FelelbsségU Tarsasag altal megkdtendd megbizdsi szerzb6dés tervezetét,
és felkeri a Zrl. vezérigazgotdjdt a jdvéhagyott szerzbdés megkdtésére,

aldirasara.
Hatdrido: 2015. december 23.
Végrehaijtasert feleios: Pintér Istvan

vezérigazgalo
Csepeli Varosgazda Kézhasznd Nonprofit Zrt.

e sy

A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz a képviselék mindsitelt tdbbségU
tGmogatd szavazata szikséges.

2. sz. Hatdrozati javaslat

Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormdnyzatanak Képviselé-testilete — mint a
Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormdnyzata altal alapitott Csepeli
Varosgazda Kézhasznl Nonprofit ZartkérGen MOkodd Részvénytdarsasdg {a
tovabbiakban: Zrt.) kdézgydllési jogainak gyakoridsara jogosult szerv — 0gy dont,
hogy

o aZrt. Alapitd Okiratdnak 10.} pont [A Részvénytdrsasdg cégjegyzésének
maodja] b.) alpontjat az aldbbiak szerint médositja:

+[A Részvénytdrsasag cégjegyzese Ugy torténik, hogy a Részvénytdrsasag
géppel, vagy kézzel eldirt, elényomott vagy elényomtatott cégneve ald...]

b.) a vezérigazgaid-helyettes dndlldan

lifa ald nevet az aldirdsi cimpélddanyoknak, illetve az aldirds mintédnak
megfelelden.]”

s a [Irt. Alapité Okirata 14.) pont [Vegyes rendelkezések] negyedik
bekezdésének torléset rendeli el, egyben az Alapité Okirat 9.} pont a.)
alpontjdnak [Vezérigazgatd] 2. bekezdés 3. francia bekezdését az
alabbiak szerint mddositja:



J[A vezérigazgatd dént azokban a kérdesekben, amelyek nem tartoznak az
Alapité kizardlagos hatdaskdrébe, vagy amelyeket az Alapité a vezérigazgatd
hatdaskdrébe utal. igy kildndsen:...]

- kiclokitja és irdnyitjia a Reészvényidarsasdg munkaszervezetét, tovabbda a
Részvénytarsasag szervezeli és mikddési szabdlyzatdban rogzitett kivétel
szabdlyok figyelembevétele mellett gyakorolia a munkdliatdi jogokat a
Részvenytarsasag alkalmazottai felett,”

Hatdrido: 2015. oktober 26.
Védarehaijtdsért felelés: Pintér Istvan
vezérigazgatd

Csepeli Vérosgozda Kdzhasznl Nonprofit Zri.

A hatdrozati javastat elfogaddsdhoz a képviseldk mindsitett 10bbségl
tadmogatd szavazata szikséges.

3. sz. Hatdrozati javaslat

Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormdnyzatdnak Képvisels-testilete — mint a
Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormdanyzata dltal alapitott Csepeli
Varosgazda KdzhasznU Nonprofit ZartkdrGen MUOk6dS Részvenyiarsasag (a
tovabbiakban: Zrt.) kdzgyUlési jogainak gyakorldsara jogosult szerv — Ogy dont,
hogy elfogadja és jovahagyja a Irt. jelen eldierjeszies 2. szamd mellékletét
képezd, modositdsokkal egységes szerkezetbe fogialt Alapitd Okiratat.

Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormanyzata Képviselé-testilete egyben
felkéri a Irt. verérigazgatdjdt, hogy gondoskodjék a jelen képviselb-testileti
hatdrozatban az Alapité Okirat mddositdsat lletdéen elrendelt vdaltozdsok
cégjegyzékben tériénd divezetésérdl,

Hatdridg: 2015. okibber 26.
Végrehaijtésért felelds: Pintér Istvan
vezérigazgatd

Csepeli Varosgazda Kézhasznt Nonprofit Zri.

A

A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz a képviselbék mindsitett 16bbségl
tdmogatd szavazata szikséges.
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, ., o 1. szdmy melléklet
MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejétt a(z)
Csepeli Varosgazda Kozhasznii Nonprofit Zrt.
1215 Budapest, Katona Jozsef u. 62-64.
Cégjegyz¢ékszama: 01-10-045701
(a tovabbiakban; ,, Tarsasag™), mint Tarsasag

és az
S&M ECONOMIX Szamviteli, Konyvvizsgaléi
és Adotanacsado Kft.
1113 Budapest, Karolina ut 16.
Cégjegyzékszama: 01-09-167447
(a tovabbiakban: [ Konyvvizsgald™), mint Konyvvizsgalo

kozott, az alabbi targyban és a kovetkezd feltételek szerint.

1. A megbizas targya

A Térsasag megbizza a Konyvvizsgalot a Polgari Torvénykényvrdl szolo 2013. évi V.
térvény (tovabbiakban: Ptk.), a szamvitelr6l szol6 2000. évi C. torvény (tovabbiakban: Sztv.),
valamint a Magyar Kényvvizsgaléi Kamarérol, a konyvvizsgiloi tevékenységrél, valamint a
kdnyvvizsgaloi kozfeliigyeletrol szold 2007. évi LXXV. térvény (tovabbiakban: Kkt.) szerinti
jogszabdlyl kotelezettségen alapulo konyvvizsgaloi tevékenység ellatasaval a jelen
szerzOdésben rogzitett idétartamra.

2. A Konyvvizsgilo kitelezettségei
Koényvvizsgalod feladatkdrébe tartozik kiilondsen:

a) annak vizsgalata, hogy a Tarsasdg 2015. 12. ho 31 napjaval végzddd tizleti évre
vonatkozd, az Sztv. eldirasaival Osszhangban, magyar nyelven e¢lkészitett éves
beszamoldja megbizhatd és valds képet ad-e a Téarsasdg vagyoni és pénziigyi helyzetérdl,
miikddésének eredményérdl, valamint hogy az megfelel-e a jogszabalyoknak és a
Térsasag létesitd okirataban foglaltaknak.

b) a koényvvizsgalat eredményeként az éves beszamol6rdl irasban, magyar nyelven
véleményt alkotni, és fuggetien kdnyvvizsgdloi jelentését (hitelesitd, korlatozott, elutasitd
kényvvizsgalét zaradékkal, vagy a zéradék megadasanak elutasitdsdval) a Tarsasiagnak
hataridére atadni;

c) a Tarsasag legfobb szervének a Tarsasag Sztv. szerinti beszamoldjat targyald iilésen részt
venni, de tdvolmaradasa az iilés megtartasat nem akadalyozza,

d) ha a Tarsasagnil feliigyelobizottsag milkddik, a feligyelébizottsag felhivasa esetén a
feliigyeldbizottsag ilésén részt venni.

e) Amennytben a Konyvvizsgéléo megallapitja vagy tudomast szerez arrél, hogy a Tarsaség
vagyonanak jelentds mértékii csokkenése varhato, illetve a Tarsasag vagyondnak olyan
valtozasat észieli, amely veszélyezteti a Tarsasdggal szembeni kovetelések kielégitését,
vagy ha olyan Kkoriilményt észlel, amely a vezetd tisztségviselbk vagy a
felligyelObizottsagt tagok e mindségiikben kKifejtett tevékenységiikért valo feleldsségét
vonja maga utan, késedelem nélkiil koteles az tigyvezetésnél kezdeményezni a tag(ok)



dontéshozatalahoz szitkséges intézkedések megtételét (adott esetben a Tarsasag legfébb
szervének Osszehivasat). Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, vagy a legfébb
szerv a jogszabalyok altal megkivant dontéseket nem hozza meg, a Konyvvizsgald
koteles a feltart koriiiményekro! a tarsasag torvényességi felugyeletét ellatd nyilvantartd
birésagot értesiteni.

3. A konyvvizsgalé felelossége

3.1
A Konyvvizsgdlo a Tarsasdg altal biztositott informaciék alapjan, a magyar Nemzeti
Koényvvizsgalati Standardok szerint teljesiti megbizasat.

Ezek a standardok megkovetelik, hogy a Konyvvizsgalo megfeleljen az etikai
kévetelményeknek, valamint hogy a kényvvizsgalatot gy tervezze meg ¢€s hajtsa végre, hogy
kellé bizonyossigot szerezzen arrdl, hogy az éves beszdmold mentes-e a lényeges hibas
allitasoktol. A konyvvizsgélat magdban foglalja olyan eljarasok végrehajtasat, amelyek célja
kényvvizsgalati bizonyitékot szerezni az éves beszamoldban szerepld Osszegekrdl és
kozzétételekrdl.

A kivalasztott eljarasok, beleértve az éves beszamold akar csalasbdl, akar hibabol eredd
lényeges hibas allitasai kockazatainak felmérését is, a kdnyvvizsgdld megitélésétdl fiiggnek.
A koényvvizsgalat magéban foglalja tovabbd az alkalmazott szamviteli politikdk
megfeleldségének és az ligyvezetés altal készitett szamviteli becslések ésszeriliségének,
valamint az éves beszamolé atfogd bemnutatisanak az értékelését.

A konyvvizsgalat belsd korlatai miatt, a belsd kontroll eredendd korldtaival egyiitt fenndll az
az elkeriilhetetlen kockazat, hogy a Konyvvizsgalé néhany 1ényeges hibas allitast esetleg nem
tar fel, még akkor sem, ha a konyvvizsgdlatot a magyar Nemzeti Konyvvizsgalati
Standardokkal dsszhangban, azoknak megfelelfen tervezte meg €s hajtotta végre.

A kockazatok ilyen felmérésekor az éves beszamolo elkészitése szempontjaboi relevans belso
kontrollt a Kényvvizsgald azért mérlegeli, hogy olyan kényvvizsgalati eljarasokat tervezzen
meg, amelyek az adott koriiimények kozort megfeleldek, de nem azért, hogy a gazdalkodo
egység belsd kontrolljanak hatékonysagira vonatkozéan véleményt mondjon. A belsé
kontrollnak az éves beszamold konyvvizsgalata szempontjabol relevans, a koényvvizsgalat
soran azonositott jelentds hidnyossagairdl azonban a Kényvvizsgalé irasban tajékoztatast ad.

3.2
A Konyvvizsgalé altal kibocsatott kdnyvvizsgiloi zaradék (vélemény) nem mindsiil arra
vonatkozo konyvvizsgaldi nyilatkozatnak, hogy az éves beszamold mentes minden hibatél.

4, A Kinyvvizsgalé jogai

A Koényvvizsgald jogosult kiiléndsen:

a) a 9. pont szerinti dijazasra;

b) részt venni a Térsasdg legfébb szervének, legfébb iranyitd (vezetd) szervének, feliigyeld
testiiletének (feliigyelé bizottsaganak) iilésén, ha azon jogszabalyban vagy a jelen
szerzGdésben meghatarozott jogait érintd, kotelezettségeinek teljesitésével osszefliggd, azt
befolyasold elbterjesztést targyalnak;

¢) a jelen szerzGdésben meghatarozott feladat(ok) teljesitése céljaboél betekinteni a Tarsasag

konyveibe (ideértve az elektronikus adathordozékhoz és rendszerekhez vald hozzaférést
is), a legftbb szerv, a legftbb iranyitd (vezetd) szerv, a feliigyeld testiilet (feliigyeld



bizottsag) tagjaitol, tovabba a Tarsasdg munkavallalditol felvilagositast kérni, a Tarsasag
eszkdzeinek és forrasainak alloméanyat, szerz6déseit megvizsgalni.

. A Tarsasag kitelezettségei

5.1
Tarsasag kiteles a 9. pont szerinti megbizasi dijat megfizetni.

52

A Térsasag koteles a legfobb szervének a Tarsasdg Sztv. szerinti beszamoldjat targyalo
iilésére meghivni a Kényvvizsgalét, valamint a 4. b. pont szerinti részvételi jogosultségot
biztositani.

5.3

A Tarsasag gondoskodik arrdl, hogy a vizsgalat befejezésekor a Tarsasag vezetese teljességi
nyilatkozatot és — sziikség szerint — jogi képviseldje jogi levelet adjon ki arrél, hogy adat- és
informacioszolgahatasi kotelezettségiiknek teljeskortien, hidnytalanul eleget tettek. A
teljességi nyilatkozat tervezett szdvegét a Kdnyvvizsgald adja at a Tarsasagnak, ami alapjan a
nyilatkozatot a Tarsasdg haladéktalanul kteles irdsban megadni.
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A Tiarsasag koteles a Konyvvizsgdlot tajékoztatni minden olyan, a beszamold fordulonapja
utin bekévetkezett tényrdl, amelyek érinthetik a beszdmoldt, még akkor is, ha ezekrdl a
kényvvizsgaldi jelentés dituma és a kozzététel idopontja kozott szerez tudomadst.

5.5

A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megelézésérol és megakadalyozésarol sz61é
2007. évi CXXXVI. torvény (tovabbiakban: Pmt.) 7-12. §-ai a konyvvizsgalok szamara
tgyfél-atvilagitasi kotelezettséget irnak eld. Ennek alapjan a jelen szerzddéskotéskor a
Tarsasag, valamint annak képviselgje (a jelen szerzddést aldiré személyek, valamint a
kapesolattartok) ¢és a tényleges tulajdonos azonositdsra kerillnek. A Pmt. 10. § (3)
bekezdése alapjan a Téarsasdg a szerzOdéses kapesolat fennallasa alatt koteles 5
munkanapon belill a Kényvvizsgalé konyvvizsgalot értesiteni, ha az tligyfél-atvilagitas
soran rogzitett adatokban (akar a Tarsasdg, akar az azonositott képviseld, akar a tényleges
tulajdonos vonatkozdsaban) valtozas kovetkezne be. Az azonositis sordn felveendd
adatokat a Tarsasag a mellékelt adatlap kitoltésével és az adatokat tartalmazo okiratok
bemutataséaval, és/vagy ahhoz vald hozzajarulas megadéaséval adja meg, hogy a rogzitendd
adatokat tartalmazé okiratokrdl a konyvvizsgalo méasolatot készitsen.

6. A Tarsasag felelossége
6.1
A Konyvvizsgilo a vizsgalatot arra alapozva végzi, hogy a Térsasag elismeri és érti, hogy

felelds az alabbiakért:

I Az Sztv. elbirasaival osszhangban allé éves beszameld (mérleg, eredménykimutatas,
cash-flow kimutatds, kiegészité melléklet) és tizleti jelentés elkészitéséért;

2 az olyan belsd kontroll kialakitasaért és miikodtetéséért, amelyet szitkségesnek tart
ahhoz, hogy lehetdvé valjon az akéar csalasbol, akar hibabol eredd lényeges hibas

allitasté] mentes éves beszamolo elkészitése;

3 A kényvvizsgdlathoz sziikséges informaciok megadasaért, ezen belil:

(93]



1 hozzaférést nyajt valamennyi, a Tarsasdg tudomasa szerint az éves
beszamold elkészitése szempontjabdl relevans informacidkhoz, mint példaul
nyilvantartasok, dokumentumok és egyéb anyagok;

2 Dbiztositja azokat a tovabbi informéaciokat, amelyeket a Konyvvizsgaldé a
konyvvizsgalat céljéra kér;

3 korlatlan hozzaférést enged azokhoz a személyekhez a gazdalkodo egységnél,
akiktd] a Koényvvizsgalé kdnyvvizsgalati bizonyitékot kivan beszerezni.

A Téarsasdg a kdnyvvizsgalati folyamat részeként a Konyvvizsgald kérésére irdsban
megerdsiti a konyvvizsgélattal kapesolatosan tett nyilatkozatait.

6.2

A szabdlytalansagok megelbzésének és feltarisanak feleldssége a Tarsasagot terheli. A
Konyvvizsgald ugy tervezi meg a kdnyvvizsgalatot, hogy az valésziniisithetden feltarja az
éves beszamoléban az esetleges szabalytalansigokbdl eredé jelents hibdkat, de a
konyvvizsgalat fé célja nem a szabalytalansagok és a hibak teljes felderitése, hanem az, hogy
megfelelé alapot nyfjtson az éves beszamolordl adott kényvvizsgaloi zaradékhoz
(véleményhez) és az nem foglalja magiban az olyan csalasok, szabilytalansagok vagy hibak
felderitését, amelyek nem eredményeznek 1ényeges téves allitasokat az éves beszamoléban.

6.3

Az addbevallasok elkészitéséért és leadasaért a Tarsasig felel. A Kdnyvvizsgalo az éves
beszamold kényvvizsgalata részeként részletesen nem tekinti &t az addk Kiszamitasat és az
ad6bevallasokat. Mindkét fél elismeri, hogy a magyar addéhatésig jogosult az &sszes
adobevallast hatosagi revizid ala vonni, és hogy a magyar szamviteli térvénnyel 8sszhangban
elkészitett ¢éves beszamold konyvvizsgaldi zaradéka nem nynjt biztositékot arra, hogy a
Tarsasag altal beny{jtott éves beszamolot és addbevallasokat az adéhatosag elfogadja.

6.4

A Tarsasag tudomasul veszi, hogy a konyvvizsgal6i jelentés részére atadott példanyai nem
valaszthatok kiilon a hozzdjuk kapesolodd éves beszamoldtol, tovabba az abban foglaltak a
teljes éves beszamol6tdl fiiggetleniil nem hasznalhaték fel, beleértve az interneten térténd
kozzétételt is. Ha a Tarsasiég a konyvvizsgialoi jelentést barmely egyéb modon kivanja
felhasznélni — pl. az éves beszémolotol fuggetleniil -, ahhoz a Kdnyvvizsgald elbzetes irasbeli
beleegyezése sziikséges.

7. A kinyvvizsgilattal kapesolatos egyéb rendelkezések
7.1

A felek rogzitik, hogy a Konyvvizsgildt a jelen szerzddésben rogzitett kdnyvvizsgaloi
feladatok korében a Tarsasag nem utasithatja.

7.2
A Konyvvizsgalo részérdl a kinyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelds kijelolt kamarai
tag konyvvizsgald: Méhész Tamasné (CImi...oooi, , kamarai

tagsagi igazolvany szam: 003296).

7.3

A megbizds folvaman a felek kolesondsen egyittmitkddnek. A Konyvvizsgilo a
kényvvizsgaldi tevékenység hatiridére t6rténd elvégzését akadalyozd kériilményt koteles a
Tarsasagnak a megbizasi szerz6désben vallalt hataridd lejarta elott legalabb 30 nappal — ha az
akadalyozo koritlmény késébb keletkezett, annak bekdvetkeztétél szamitott 3 munkanapon
beliil — bejelenteni.



8. Titoktartasi kotelezettség

Koényvvizsgalo koteles a tevékenysége soran tudomasara jutott, a jogszabalyi kitelezettségen
alapuld kényvvizsgaldi tevékenység ellatasara iranyuld megbizassal Ssszefliggd mindsitett
adatot, hivatasbeli titkot €s tizleti titkot a megbizas fennéllasa alatt, illetve annak megsziinése
utdn is megbrizni; a titkot megfeleld és konkrét felhatalmazas néikitl nem hasznalthatja fel,
nem teheti kézzé, kivéve, ha jogszabély alapjan joga vagy kotelessége a kozlés, a kozzététel.

A titoktartasi kitelezettség a Konyvvizsgaldt minden harmadik személlyel szemben terheli,
mely aldl — eltérd tdrvényi rendelkezés hianyaban — csak a Tarsasag, €s csak elbzetesen,
irasban adhat felmentést. Ett6] a Kényvvizsgald sem polgdri, sem kdzigazgatdsi, sem blntetd
figyben nem tekinthet el.

Nem jelenti a titoktartisi kotelezettség megszegését a Magyar Konyvvizsgaldi Kamara
(tovabbiakban: Kamara) altal muikddtetett mindségbiztositdsi rendszer keretei kozot,
valamint a Pmt. alapjan inditott eliendrzés, illetve a kamara fegyelmi bizottsaga altal
lefolytatott fegyelmi eljaras soran, tovabbad a kozfeligyeleti hataskorben kért, a
minbségellendrzéshez, a kamarai mindségellendrzéshez, a fegyelmi eljaras lefolytatdsahoz, a
kozfeliigyeleti hataskdr gyakorldsahoz szitkséges €s ardnyos adatszolgaltatas teljesitése, a
konyvvizsgdloi munkaanyagoknak a mindség-ellendrzéssel megbizott, a Pmit-bél adodd
feladatok végrehajtasanak ellenfrzésével megbizott, a fegyelmi eljirdsban részt vevok, a
kozfeliigyeleti hataskdrben eljardk rendelkezésére bocsatasa. E tekintetben a minGség-
ellenérzéssel megbizott, a Pmt.-b6l addédd feladatok végrehajtidsanak ellendrzésével
megbizott, a fegvelmi eljarasban részt vevd, a kdzfeliigyeleti hataskort gyakorld személycket
a kamarai tag konyvvizsgaldval, a kényvvizsgalé céggel azonos titoktartasi kotelezettség
terheli.

Nem jelenti a titoktartasi kotelezettség megszegését tovabba, ha a Kényvvizsgalo a megbizasa
megsziinésére figyelemmel a kdnyvvizsgaldi tevékenység megfeleld ellatasdhoz sziikséges és
aranyos adatszolgaltatist teljesit annak a kamarai tag konyvvizsgadlonak, kdnyvvizsgdld
cépnek, akinek/amelynek a Tarsasdg a jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgaloi
tevékenység ellatdsara megbizast kivan adni vagy adott.

9. A Megbizasi dij

9.1

Az el6z6 pontokban részletezett konyvvizsgaloi tevékenység elvégzéséért jard éves
konyvvizsgalati dij 2.000.000,- Ft (azaz Kettdmillié forint), amely 6sszeg nem tartalmazza az
afat.

9.2

A felek kélcsondsen megallapodnak abban, hogy a 9.1. szakaszban meghatarozott dijrél a
Konyvvizsgalé harom részszamlat és egy végszamlat jogosult benyljtani a kdvetekezd
itemezésben:

Szdmla Osszege Esedékessége
Elsd vészszamia 500.000,- Ft + AFA 2013, szeptember 30. napja
Masodik részszdamla 500.000,- Ft + AFA 2015. december 31. napja
Harmadik részszdamla 500.000.- Ft + AFA 2016. mdrcius 31. napja
Végszdmla 500.000,- Ft + AFA a konywizsgdldi  jelentés
benyujtdsdanak napja




A fizetést a szamlaban megjeldlt bankszamlara kell teljesiteni.

A fizetés a szdmla kibocsatasinak datumatol szamitott 15 napon belill esedékes. Késedelmes
fizetés esetén a Tarsasag a torvénynek megfeleld mértékii késedelmi kamatot kételes
megfizetni,

9.3

Amennyiben a Térsasdg késedelmes informdcioszolgaltatisa vagy mas okok miatt a
Konyvvizsgalo tébbletmunkara kényszeriil, vagy egyéb, a Konyvvizsgald befolyasan kiviil
esd koriilmény kovetkeztében a konyvvizsgdldi feladatok hatiridében nem kezdhetdk meg,
illetve nem teljesithetdk, a Kényvvizsgald tajékoztatja err6l a Tarsasag vezetését, valamint
jogosult a Kényvvizsgaldi jelentés elkészitését és a szerzbdést felfiiggeszteni. Amennyiben
késedelem toriénik és/vagy t0bblet feladatok elvégzése valik sziikségessé a fenti okok
kovetkeztében, a Konyvvizsgdld a szerzodés teljesitéséhez sziikséges, a Tarsasdggal
elézetesen egyeztetett ¢és a Tarsasag altal jovahagyott t8bblet idéraforditas alapjan
- 15.000,- Ft + Afa mértékii 6radij figyelembe vételével - tovabbi dijazasra jogosult.

10, A szerzddés hatilya

Jelen megbizasi szerzodés Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzatanak Képviseld-
testiilete - mint a Tarsasidg kodzgyllési jogainak gyakorlasara jogosult szerv - ... szami
diéntése alapjan 2015, jinius 1. napjaval 1ép hatalyba és a 2016, év 05, hd 31 napjdig tarto
hatérozott iddtartamra szdl.

11. A szerzddés megsziinése, illetve megsziintetése:

11.1
Jelen szerzodés megsziinik a megbizas teljesitésével, illetve a jelen megallapodasban irt

hatarozott id6 elteltével.

11.2
Jelen szerzddés megsziinik a jogszabalyban megjeldit egyéb okbdl (barmelyik fél jogutdd
nélkiili megsziinésével, a Kényvvizsgalo kamarai nyilvantartasbdl vald torlésével, stb.).

11.3
Jelen szerzédést a felek kozds megepyezéssel a hatérozott id6 lejarta eldtt, irasban

megsziintethetik.

1t.4

Mindkét fél a szerz&dést 2 hdénapos hataridével, irésban felmondhatja; a rendes felmondas
gyakorlasa esetén azonban a felmondassal €16 fél a hatarozott idébdl hatralévé idbre jutod, de
legfeljebb 12 havi megbizési dijnak megfeleld §sszeget koteles a masik félnek a felmondasi
id6 lejartaval egyidejiileg, egydsszegben megfizetni. Utdbbi 6sszegbe a felmondasi idére jard
megbizasi dij nem szamit be.

11.5
Jelen szerzédést a masik fél silyos szerz6désszegése esetén barmelyik fél azonnali hatallyal,
irasban felmondhatja.

A Konyvvizsgald megbizdsa csak megfelelé indok alapjan mendhaté fel. A szamviteli vagy a
konyvvizsgalati eljardsok tekintetében fennallé véleményeltérés nem mindsil megfeleld
indoknak.



11.6
Amennyiben a szerz6dés a hatdrozott id6 lejartaval, kozds megegyezéssel, illetve
felmondassal sziinik meg, Konyvvizsgalot idéaranyos dijazas illeti meg.

11.7

A Téarsasag és a Konyvvizsgalé az ok megjelolésével kotelesek kozolni a kozfeliigyeleti
hatosdggal, ha a Konyvvizsgald a megbizdsanak idétartama alatt lemondott, vagy ha a
megbizast a Tarsasdg felmondta.

Konyvvizsgdlé bejelentési kotelezettsége a Tarsasdg tekintetében illetékes cégbirosag
vonatkozasaban is kiterjed.

11.8
Jelen szerzddés megsziinése esetén felek kitelesek egymdssal elszdmolni, melynek keretében

a Konyvvizsgdld megbizas soran birtokaba keriilt okiratokat — a Kdonyvvizsgéld tulajdonat
képezd munkapapirok kivételével — koteles a Tarsasag részére visszaszolgaltatni.

12. Egyéb kérdések

Jelen szerzbdés joghatdlyosan kizardlag irdsban modosithaté. A jelen szerzbdésben nem
rendezett kérdésekben a Ptk. el6irasai az irdnyadok.

Budapest, 2015,

Tarsasag nevében: Konyvvizsgald nevében:
Pintér Istvan M¢éhész Tamasné
vezérigazgatd konyvvizsgaloi

kamarai bejegyzési szam: 000894



2. szamu melléklet

CSEPELI VAROSGAZDA KOZHASZNU NONPROFIT
ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG

ALAPITO OKIRATA

EGYSEGES SZERKEZETBEN A BUDAPEST XXI. KERULET CSEPEL
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETE ALTAL
MEGHOZOTT .oeviiviiiienennen SZAMU HATAROZATBAN
ROGZITETT MODOSITASOKKAL



Budapest XXI. keriilet Csepel Onkormanyzata (1211 Budapest, Szent Imre tér 10., a
tovabbiakban: Alapité) a Csepeli Varosgazda Koézhasznu Nonprofit Zartkérien Miiksdo
Részvénytarsasag Alapité Okiratat a ............. .. sz. képvisel6-testilett hatdrozat alapjan -
egységes szerkezetben — az alibbiak szerint fogadja el

1)

2)

Az egységes szerkezetii okirat elkészitésére a d6lt betiivel jelzetr pontok/bekezdések

vialtozdsa adott okot.

A Részvénytarsasag cégneve:

Csepelt Varosgazda Kézhasznt Nonprofit Zartkérden Mikdds Részvénytarsasag
A Részvénytarsasag roviditett cégneve:

Csepeli Varosgazda Kézhaszna Nonprofit Zrt.

A Részvénytarsasag célja:

A Részvénytarsasagot az Alapité helyl énkormanyzat a feladat és hataskorébe jogszabaly altal
rendelt vagy onként vallalt kozszolgaltatisok és mas kozfeladatok hatékony ellatisira hozta
letre.

Az Alapité a Részvénytarsasag céljat a 2011, evi CLXXXIX. térvény 13.. § (1)
bekezdésében, a helyi kdzszolgaltatasok keretében meghatarozott egyes koézfeladatok
ellatasaban hatarozza meg, mely feladatok ellatisdhoz az Alapité biztositja a feladat
ellatasaval Osszefliggésben felmertld kéltségek és kiaddsok fedezetét.

A fentickre figyelemmel a Részvénytarsasig a DBudapest XXI. Kerilet Csepel
Onkormanyzataval kotétt  mindenkort  hatilyos  megallapodasa  alapjan, az  ezen
megillapodasban — a 2011, évi CLXXXIX. térvény 13.. § (1) bekezdésére figyelemmel -
meghatarozott egyes kozteladatok ellitasiaban vesz részt

A Részvénytirsasag latja el teljes korlen kilonosen a Budapest XXI. Keridlet Csepel
Onkorminyzata kdzigazgatisi teriiletén talilhatd, az Onkormanyzat tulajdoniban 4llé helyi
kozutak fenntartdsit és fejlesztési feladatait, amelyeked! a kézatt kézlekedéstdl szolo 1988. évi
I torvény 33-34. §§ rendelkezésel szerint a helyl 6nkormanyzatnak kell gondoskodnia;
tovibba a kornyezet védelmének dltalanos szabalyairdl szold 1995, évi LIIL torvény 48/F. §
(1) ¢, d) pontjai és (3) bekezdésének rendelkezései alapjan gondoskodik a telepiilési

kornyezetvédelmi  programban  foglalt a  zoldfeliilet-gazdilkodassal, illetve a telepiilési
kornvezet és a kozteriletek tisztasigival kapesolatos, az C)nkorményzatot tetheld feladatok

végrehajtasirdl, a végrehajtas feltételeinek biztositasardl. Mindezeken tilmenden, a szocidlis
tpazpatasrdl és szoctdlis ellitisokrdl szold 1993, évi T1L torvény 2. §, valamint 56. § (1), (2) a)
pontja, és 68. § rendelkezései alapjan kezeli — ennek keretében nyilvintartja, fenntartja és
Uzemelteti — a kerileti lakosoknak szocialis alapon jutatott_szocidhis bérlakds allomanyt,
valamint az Onkormdnyzat tulajdonaban allé nyugdfjashiazat.

A 2011, évi CLXXV. torvény 33. § szerint a kézhasznd szervezerté mindsithetd szervezet a
kozhasznl jogallasat a kozhaszon szervezetként vald nyilvintartasba vétellel szerzi meg, erre
vald tekintettel a Tarsasig e minGségben a birdsag iltal tortént jogerSs nyilvantartasba vétel
napjaval kdzhaszna nonprofit gazdasagi tarsasagként mikodik.

Az Alapité a Részvénytirsasdggal irdsbell szerzédést kot a fenti célok elérése, feladatok
ellitasa érdekében, e szerzGdést a Cégbirdsagon, a cégiratok kézott kell elhelyezni.



3)
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4.)

5)

A Részvénytarsasag székhelye:
1215 Budapest, Katona Jézsef utca 62-64.
A Részvényrarsasag telephelyei:

1212 Budapest, Dedk tér 1.

1218 Budapest, Hollandi ut 8-10.

1214 Budapest, Gombos tér 1.

1215 Budapest, Vigohid utca 68-74.
1214 Budapest, Iskola tér 45.

1213 Budapest, Szent Istvan utca 232.
1215 Budapest, Katona Jézsef utca 60.
1212 Budapest, Kolozsvari utca 61.
1215 Budapest, Csete Balazs utca 1-11.
1211 Budapest, Rakéczl utca 106-108.
1213 Budapest, Szent Lasz]d utca 84.
1213 Budapest, Szarcsa utca 9-11.

1212 Budapest, Széchenyi utca 93.

1214 Budapest, Tejat utca 2.

1214 Budapest, Tejut utca 10.

1212 Budapest, Tincsics M. utca 92.
1211 Budapest, Kis Janos altabornagy utca 10-12.
1215 Budapest, Tv utca 8-12.

1211 Budapest, Posztogyar utca 2.

1215 Budapest, Csete Balazs utca 13-21.
1211 Budapest, Tanmihely koz 2.

1212 Budapest, Rakoczt tér 34.

1214 Budapest, . Rikdezi Ferenc at 137. fszt.
1213 Budapest, Hollandi ut 14.

A Részvénytarsasag Alapitdja:

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata
1211 Budapest, Szent Imre tér 10.

A Részvénytarsasag tevékenységi kore:

A Részvénytarsasag — nonprofit jellegére tekintettel — Gzletszer gazdasagi tevékenységer csak
kiegészits jelleggel folytat.

A vezérigazgatd jogosult a fétevékenység kivételével a Részvénytirsasig tevékenységi korének
médositasara vonatkozé déntést 6nalléan meghozni, ebben a tekintetben az Alapité Okiratot
médositani.

A Részvénytirsasig jogosult és koteles kdzhaszni nonprofit tevékenységét tagjan kivil barki
mas részére is szolgdltatni.

A Részvénytirsasag vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak megvaldsitisa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

A Részvénytarsasag kozvetlen polittkal tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
figgetlen és azoknak anyagl tAmogatast nem nyujt.



5.1

52

5.3

A Részvénytarsasag fotevékenysége

Ingatlankezelés - szocidlis bérlakasok, szociilis (idéskortak gondozisira szolgilo)
intézmény kezelése, fenntartasa, illetbleg a Budapest XXI. Kerilet
Csepel Onkormanyzata altal fenntartott kozoktatasi intézmények ingd
és ingatlanvagyonanak mikodtetése

Kézatépités, fenntartas

A Részvénytarsasig fOtevékenységer keretében — a céljanak megfeleléen - elsésorban a
Budapest XXI. Kerillet Csepel Onkormanyzata tulajdonat képezé szocialis bérlakis allomény
¢és 1ddsek otthona kezelését, az Onkormanyzati kézteriiletek — elsdsorban a helyl kézutak,
kozterliletek — fenntartasit és fejlesztését, illetSleg a Budapest XXI. Kerilet Csepel
Onkormanyzata iltal fenntartott kézoktatisi intézmények ingd és ingatlanvagyoninak
muikodtetését (2011, évi CXC. térvény 74. §) latja el.

A Részvénytarsasag tovabbi kézhaszni tevékenyseégei

Ingatlaniigynoki tevékenység

Szennyviz gyUljtése, kezelése

Nem veszélyes hulladék gylijtése
Szennyez&désmentesités, egyéb hulladékkezelés
Folyadék széllitasira szolgald koézm épitése
Vizi létesitmeény épitése

Epitménylizemeltetés

Hid, alagut épitése

Egyéb mns épités

A Részvénytarsasag kiegészit6 tevékenységei

A kézhasznn fotevékenységet tdmogatd kiegészitd tevékenységek:

Mérnoki tevékenység, miszaki tanacsadas
Eptiletépitési projekt szervezése

Lako- és nem lakd épiilet épitése
Talajmintavétel, probafaras

Egyéb éplletgépészeti szerelés

Bontas

Villanyszerelés

Viz-, gaz-, fités-, légkondicionilé-szerelés
Vakolas

Epiﬂetasztalos szerkezet szerelése

Padlo- és falburkolas

Festés, ivepezés

Egyéb befejezd épités m.n.s.

Tetéfedés, tetdszerkezet-épités

Tarolas, raktarozas

Egyéb takaritas

Altalinos épiilettakaritas

A tarsasag kiegészitd tevékenységei:

Egyéb pénziigyi kiegészits tevékenység
Sajat tulajdond ingatlan adasvétele
Sajat tulajdend, bérelt ingatlan bérbeadasa, izemeltetése



6.)

7.)

8.)

Egyeb gép, targyl eszkoz kolesonzése
Szaraztoldi szallitast kiegészits szolgaltatds
Uzletvezetés

Uzletvitel, egyéb vezetési tandcsadis
Piac-, kézvélemény-kutatis

Vagyonkezelés (holding)

PR, kommunikacid

Meédiareklam

Kovetelésbehajrds

Fittermi, mozgd vendéglatis
Italszolgaltatas,

Egyéb vendéplatas

M.ns. egyéb szérakoztatis, szabadidés tevékenység

A tirsasag azon tovabbi kiegészitd tevékenységei, amelyek végzése sorin megviltozott

munkaképességd _munkavallalok foglalkoztatasat rehabilitacids foplalkoztatds keretében
biztositja (327/2012. (X1. 16.) Korm. rendelet 2. § (1) c.,):

Jatékgyartas
Csomagolas
Zoldterilet-kezelés (amely az 5.2. pont szeriati kézhaszn( tevékenységnek is mindsil)

A Részvénytarsasag miikédésének idGtartama:
A Részvénytarsasag hatirozatlan idSre alakul.

Ha a Részvénytarsasig, mint kozhasznd nonprofit gazdasagi tdrsasig jogutod nélkdl
megszinik, Ggy a tartozdsok kiegyenlitése utin az Alapitd részére csak a megszinéskori sajit
téke dsszege adhatd ki, legteljebb az Alapito vagyoni hanyadanak teljesitéskori értéke erejéig.

A Részvénytarsasag alaptkéje ( jegyzett tékéje ), tSketartaléka, az alaptSke
megoszlasa, a részvények fajtaja és tipusa, szama, névértéke:

A Részvénytirsasig zartkor( alapitissal a Budapest-Csepel Onkorminyzat Képviseld
Testiilete VagyonkezelS és Vagyonhasznosité Korlatolt FelelSsségli Tarsasag dtalakuldsa dtjin
létrejott részvénytirsasag, amelynek alapitaskori alaptékéje - a jelzett Osszetétellel - az
alapitaskor figgetlen kényvvizsgild altal hitelesitetten rendelkezésre allt.

A Részvénytirsasag alaptékéje, az alaptSke megoszlisa

A Reészvénytarsasag alaptSkéje 552.400.000,- Ft, azaz oStszazodtvenkettémillio-négyszazezer
forint.

A részvények fajtaja, tpusa, szama és névértéke:

- 552 darab ,A” sorozata 1.000.000,- Ft névértékil, mindésszesen 552.000.000,- Ft, azaz
Otszdzotvenkettomillio forint értékd, nyorndai Gron eléallitott torzsrészvény,

- 4 darab | B” sorozand 100.000,- Fr névértékd, minddsszesen 400.000- Ft, azaz
négyszazezer forint értéki, nyomdai titon eléallitott torzsrészvény.”

A részvények kiadasa, atvétele
A Reészvénytirsasag alaptSkéjét teljes egészében az Alapité bocsitotta a Részvénytirsasag

rendelkezésére, ennek folytin a Részvénytarsasag altal kibocsatott valamennyi részvényt az
Alapito veszi at.



9.)

A Részvénytarsasagnal vezérigazgato, 3 (harom) tagu feliigyel6bizottsdg ¢és egy
kényvvizsgalé miikédik.

Vezérigazgato:

A Részvénytirsasignil igazgatdsig nem mikodik, hanem az igazgatdsig 2013, évi V.
torvényben meghatirozott jogait és feladatait a vezérigazgatd lata el, akit az Alapito vilaszt
meg maximum 5 évi 1détartamra.

A vezérigazgatd dont azokban a kérdésekben, amelyek nem tartoznak az Alapité kizdrélagos
hatiskorébe, vagy amelyeket az Alapitd a vezérigazgatd hatdskérébe utal. Igy kilondsen:

képviseli a Részvénytarsasagot,
iranyitja a Részvénytarsasag gazdalkodasat,

kialakifia és irinyitia a Részvénytdrsasdg munkasgervesetél, lovibbd a Résgvénytdrsasdg serveseli és
mitkidéss szabalyzataban rogsitett kivételi szabdlyok figyelembevétele mellett gyakorofja a munkdltatoi
Jogokat a Réssvénytdrsasdg alkalmazoltal felett,

elkésziti/elkészitted a Részvénytirsasig mérlegét, vagyonkimutatisit, gondoskodik a
k6zhasznusagi jelentés Gsszeallitisardl és javaslatot tesz a nyereség felhasznalisara,

a Részvénytirsasig mérlegét a hirdetményekre vonatkozo szabalyok szerint kozzéteszi, illerve
a cégbirdsaghoz beterjeszti,

gondoskodik a Részvénytarsasig tzleti konyveinek szabalyszer( vezetésérdl,

az ugyvezetésrdl a Részvénytarsasig vagyoni helyzetérdl és dzletpolitikijarol évente egyszer
az Alapito, 3 havonta a feliigyel6-bizotisag részére jelentést készit,

jogosult barmilyen, a Részvénytirsasiag mikodésével kapesolatos, altala [ényegesnek tartott
ligyben a dontést sajit hatdskorébe vonni - a jogszabalyok és az Alapité okirat keretei kozott,

koteles a feligyeldbizotisag egyide)t értesitése mellett az Alapitot tajékozeatni, ha tudomasara
jut, hogy a Részvénytarsasag alaprokéjének kétharmadat elvesztette, vagy ha sajit tékéje a
2013. évi V. tdrvény szerint Osszeg ald csokkent, vagy a Részvénytirsasig fizetéseit
megszintette, a Zrt.-t fizetésképtelenség fenyegeti, illetve vagyona a tartozdsokat nem fedezi,

koteles irdsban véleményt nyilvanitani — a megvalasztassal, lletve kinevezéssel kapcsolatos
Ggyek kivételével — az Alapitd hatiskérébe tartozd dontés meghozatalit megeldzden, a jelen
Alapitd okirat 11. pontjaban foglalt rendben. E véleménye nyilvanos.

A Részvénytirsasag napi munkajat és munkaszervezetét az Alapité altal kinevezert
vezérigazgatd irdnyitja és cllenérzi a  jogszabilyok, az Alapité okirat valamint a
Részvénytirsasig belsé szabilyzatainak keretei kozott, az Alapité esett dontéseinek
megfelelden.

A vezérigazgatd jogosult a hataskorébe tartozd feladatokat a Részvénytirsasag atkalmazottaira
atrubdzni.

Nem lehet a Részvénytarsasagnal vezérigazpatd, akivel szemben a 2013. évi V. torvényben a
vezetd tisztségviseldvel kapesolatban meghatarozott kizaré okok allnak fenn.
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Nem lehet vezérigazgatd az a személy, aki olyan kozhasznd szervezemnél toitotr be - annak
megszintét megel6z4 két évben legalibb egy évig - vezetd tisztséget,

- amely jogutod nélkil szint meg vgy, hogy az allami adé- és vambatdsagnal nyilvantartott
ad6- és vaimtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az dllami adé- és vamhatdsig jelentds dsszegl adohianyt tart fel,

- amellyel szemben az allami ado- és vamhardsag lzletlezaris intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

- amelynek addszamat az illami adé- és vaimbatosig az addzas rendjérdl szold térvény szerint
feltuggesztette, illetdleg tordlte,

e kézhaszni szervezet megsziinésétd] szamitott harom évig.

A vezérigazgato, lletve az ennek jelolt személy koteles valamennyl érintett koézhasznt
szervezetet elGzetesen tajékoztatni arrdl, hogy iyen tisztséget egyidejlleg mas kézhaszni
szervezetnél 1s betolt.

A Részvényrarsasag a vezérigazgatdt, illetbleg annak kozeli hozzatartozdjat — a barki altal
megkotés nélkil igénybe vehetd szolgaltatasok, lletve a tarsadalmi szervezet dltal tagjanak a
tagsagi viszony alapjin nyuijtort, létesitd okiratnak megfeleld juttatdsok kivételével — cél
szerinti juttatasban nem részesithen.

A Részvénytarsasag vezérigazgatoja:

Pintér Istvan
Anyja neve:

Cime:
szul.:

Pintér Istvin vezérigazgatd megbizasa 2015. janudr 6. napjitdl 2019. oktéber 30. napjiig
sz0L.

A feliigyel6bizottsag:

A feligyeldbizottsag 3 (hirom) taghol all, akiket az Alapité maximum 6tévi idGtartamra
vilaszt meg.

Amennyiben a feligyelSbizousigi tagok szama hiromndl kevesebbre csokken, az Alapitd
soron kovetkezd képviseld-testilleti Gilésén, de legkésGbb a feliigyelé bizottsigl tag(ok)
megbizatisinak megsziinését kovetd 30 napon belil koteles donteni a feliigyeldbizottsag Gj
taggal (tagokkal) torténd kiegészitésérdl.

A feligyelébizottsag feladata:

A feligyeldbizottsag ellenérzi a Részvénytarsasag Ugyvezetését, tovibbi muikodésér és
gazdalkodasat.

Jogosult az tgyekrdl tijékozddni, informacidkat, felvilagositast kéeni, minden iratba, kényvbe
betekinteni, a Részvénytirsasag vagyontargyait megvizsgalni, pénztirit ellendrizni,
személyesen vagy a Részvénytarsasag koltségére felkért szakértdvel.

A szamvitelrdl sz6lo 2000, évi C. tv. (a tovabbiakban: szamviteli térvény) szerind
beszamolérol és az adézott eredmény felhasznalasirdl, valamint a kdzbasznusagi jelentés
elfogadasardl az Alapitd csak a feligyelébizottsag irasbel: jelentésének birtokaban hatarozhat.



Koteles Alapitéi dontést kérnt, ha torvénybe, Alapitd okiratba, Alapitéi hatdrozatba utkozd, a
Részvénytirsasig mitkodésér sértd intézkedést, mulasztist vagy visszaélést észlel, vagy vezetd
tisztségvisel$ felelésségét megalapozdé tény merilt fel.

Ha a felligyelébizottsig ellenérzd tevékenységéhez szakértSket kivan igéaybe venni, a
feligyelobizottsag erre iranyuld kérelmét a Vezérigazgatd koteles teljesitent.

A vezérigazgatd ellen az Alapité hatirozata alapjin inditott perben a Részvénytarsasigot a
felugyelobizottsag képvisell.

Feltigyeli a belsé ellenbrzési szervezet munkajat.

A feligyelSbizottsig elnokét - szotobbséggel - maga vilasztja meg tagjai kézil A
felligyelSbizottsag hatarozatképes, ha azon minden tag megjelent.

A feligyeldbizottsig Gléseit az elndk hivia Gssze, rendszerint az Alapité iléseit megel6z&
idSpontra, de legalibb évente négy alkalommal.

Az elndk az Glésrd] az 1dépont, a helyszin és a napirend koézlésével, irasban — levél vagy
elektronikus hirkézlési eszkoz (fax, e-mail) Gtjan — értesiu a bizottsag tagjait és az allandd
meghivottakat. A tagoknak és az dllandd meghivottaknak a meghivét legalabb 8 nappal, a
napirendhez tartozd dokumenticidkat legalibb 3 nappal az Glés idSpontja elStt meg kell
kapniuk.

Stirgds esetben — az ok megjelolésével — a feliigyeldbizottsig Glése 24 6rival az iilés kezdete
elétt Gsszehivhatd gy, hogy legalibb az tlést megel62z6 munkanapon az irasbeli értesitést a
tagok kézhez kapjak.

A feliigyel8bizotisag tiléseit az elnok vezeti. A feligyelSbizottsag hatdrozatait a jelenlévd tagok
sz0tObbségével hozza.

A feltgyelSbizottsig Glése és az lésrd] készilt jegyzSkonyv nyilvinos. Az Ulés idopontjat és
helyszinét a Részvénytirsasig Ugyfélszolgilatinak hirdetStiblijan kézzé kell tennt legkésSbb
az Ulés idépontjit megel6z6 Ggyfélfogadasi napon.

A feligyelSbizottsag Osszehivasit — a cél és az ok megjel6lésével — a feliigyeldbizottsig
birmely tagja, barmikor kérhetl az elnokt8l. Ha az elndk nem intézkedik nyolc napon beldl a
bizottsig 15 napon beliili id6pontra t6rténd Gsszehivisardl, az Glés Osszehivisira barmelyik
tag jogosult.

A feligyelSbizottsag ligyrendjét maga allapitja meg, és az Alapité hagyja jova.

Ha a Részvénytirsasig mikodése sorin participicids feligyelSbizottsagl tag megvilasztasa
vilik szikségessé, akkor annak delegilisit a beszamolét is eifogadd kozgyllés hagyja jéva.
Amennyiben a munkavallaloi kiildottek véleménye a feligyeldbizottsig tobbségi allispontjitol
eltér, a munkavillalok kisebbségl dllispontjit a Részvénytarsasag legfobb szervének (ilésén
ismertetni kell.

Ha a vezérigazgatd vagy az Alapité a térvényes miikodeés helyreillitisa érdekében szikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feligyelSbizotisig koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességl feliigyeletet ellatd szervet,

Nem lehet a feliigyelSbizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki

a Részvénytirsasig vezérigazgatdja vezetd szerv elndke vagy taga,



a Részvénytirsasiggal a megbizatdsan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly
misképp nem rendelkezik,

a Részvénytarsasig cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a bdrki altal megkotés nélkil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatisokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjinak a
tagsagi jogviszony alapjan nydjtotr, létesité okiratnak megfeleld cél szerintt juttatist —
tovibba

az it felsorolt személyek hozzdtartozdja.

A feliigyelébizottsag tagjai:
A Tarsasag feliigyelébizottsaganak ragja:

dr. Szabé Jozsef

Anyja neve:

Cime:

szil:

(Megbizatis idGtartama: 2015. januar 20. — 2019. szeptember 30.)

Samna Gibor Hani
Anyja neve:

’

Cime:
szul.:
(Megbizaras id6tartama: 2014, oktéber 1. — 2019. szeptember 30.)

Dr. B3sze Lajos
Anyja neve:

~

Cime:
sziil.:
{Megbizatas idStartama: 2014, oktober 1. — 2019. szeptember 30.)

A kényvvizsgalo
A Részvénytarsasig Alapitoja egy konyvvizsgilot valaszat legfeliebb 61 évi idGrartamra.
A kényvvizsgald feladatkdre:

a Részvénytarsasag mérlegét és vagyonkimutatasit tovabba az Alapito elé terjesztett minden
mas jelentést az adatok valddisaga és a jogszabalyi elSirasoknak megfeleldsége szempontjibol
koteles megvizsgalmi és errdl az Alapitonak jelentést elSterjeszten,

egyebekben ellitja a 2013. évi V. torvény. és mds jogszabalyok, az Alapité okirat és az Alapité
altal részére megallapitott feladatokat.

A konyvvizsgald hatiskére:

altalainosan tijékozodhat a Részvénytiarsasag dgyeinek vitelérd),

a Részvénytarsasag dolgozoitd] felvilagositast kérhet,

megvizsgilhatja a Részvénytarsasig pénztirat, értékpapir- és arudllomanyat, szerzddéseit és
bankszamlajac,

a FellgyelSbizottsag Glésein részt vehet, illetdleg a FelilgyelS Bizottsag felhivasa esetén koteles
az adott Ulésen része venni,

a FeliigyelGbizottsagot és az Alapitér kételes tajékoztatni ha:

1. tudomdsa szerint a Részvénytarsasag vagyonanak jelentds csékkenése varhato vagy
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1. a vezetd usztségviselSk vagy a feliigyelobizottsag feleldsségét megalapozo tényrdl szerez
tudomast,

ii. jogosult a fentd pontban részletezett javaslata elutasitasa esetén, letve ha a szikséges
déntéseket az Alapitdé nem hozza meg, a cégbirdsaghoz fordulni.

Nem lehet a Részvénytarsasig kényvvizsgildja az a személy, aki

a Részvényrarsasag vezérigazgatdja vezetd szerv elndke vagy tagja,

a  Részvénytarsasiaggal a megbizatisin kividi mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irinyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabily
masképp nem rendelkezik,

a Részvénytirsasig cél szerint juttatdsabodl részesill — kivéve a barki altal megkotés nélkil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjdnak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatést, tovabba

az itt felsorolt személyek hozzatartozoja.

A Részvénytiarsasag konyvvizsgildja

S&M Economix Szdmvitell, Konyvvizsgiloi és Adotandcsadé Korldtolt FelelGsségid
Tidrsasig

Szeékhbelye: 1113 Budapest, Karolina st 16.

Cégregysékszdma: 01-09-167447

Kamara: nyilvantartdsi sgdma: 000894

A kényvvizsgilat elvégzéséére személyében felelGs természetes személy neve: Méhész
Tamasné

Kamarai nyilvdntartdsi ssdma: 003296

Anyja neve:

Lafkcine:

A megbizards kezdé idépontja: 2015, jinius 1.
A megbizards lejdrta: 2016. mzdjus 31,

A Részvénytarsasag cégjegyzésénck modja:

A Részvénytarsasdg cégjegyzése Ugy torténik, hogy a Részvénytirsasag géppel, vagy kézzel
eléirt, eldnyomott vagy elényomtatott cégneve ald

a.) a vezérigazgatd 6ndlléan,
b} a vesirigaggatd-helyeties dndlldan
irja ald nevét az alairdsi cimpéldanyoknak, illetve az alairds mintanak megfelelGen.

A kozgytiles

Mindaddig, amig a Részvénytarsasig egyszemélyes részvénytirsasagként mikodik, a kozgyilési
jogokat — figvelemmel a jelen Alapité Okirar 5.) pont masodik bekezdésében és a jelen 11))
pontban foglalt kivételekre - teljes egészében az Alapité a Budapest XXI. Kerilet Csepel
Onkorméinyzata Képviselé-testiilete jogosult gyakorolni, amely dontéseit a megillapitott
szervezeti és miikodési szabalyzata alapjin hozza, amelyrol a Részvénytirsasag vezetd
tisztségviseldit értesiteni koteles.
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Az Alapité kizardlagos hataskorébe tartozik:
a.) az Alapité okirat modositasa,
b.) déntés a Részvénytirsasig miikodési formédjanak megvaltoztatisardl,

c) a Részvénytirsasiag atalakulasinak és jogutdéd nélkili megszlinésének elhatirozisa, mis
gazdasagi tarsasig alapitisarol illetve mikadd tarsasigba tagként vald belépéseél szolo dontés,

d.} alaptéke felemelése és leszallitasa, részvénykibocsatds és részvények bevonisa,

) a 2013. évi V. térvéayben foglalt kivétellel a vezérigazgatd, tovibbéd a feliigyelSbizottsag
tagjainak és a kdnyvvizsgilonak a megvilasztisa, visszahivasa, dijazasinak megallapitasa,

f) a szamviteli tSrvény szerint beszdmold  elfogadisa, ideértve az addzotr eredmény
fethasznaldsara vonatkozd dontést is,

g.) kézhasznusagi jelentés elfogadisa,
h.) a feligyelébizottsig Ggyrendjének jovihagyisa,

1.) a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasigok takarékosabb mikodésérdl szolé 2009. évi CXXIL
torvény 5. § (3) bekezdése alapjan javadalmazisi szabdlyzat elfogadasa, és annak az elfogadasatdl
szamitott 30 napon beliil a cégbirdsigon torténd letétbe helyezése,

j.) dontés vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség teliesitésérd] elmulasztisardl, illetve ezzel
kapcsolatban a vagyonnyilatkozat tételre kotelezett személy visszahivasardl,
p £Y ¥ Y

k) minden olyan kérdés, melyet a 2013. évi V. térvény a kozgyiilés kizdrdlagos hatiskoréebe utal

A képviseld testitleti lilések kéz6tti idszakban a polgirmester az a-f)) pontokban meghatirozotr
jogokat nem gyakorolhatja.

Az Alapité 2013. évi V. torvényben, illetve az Alapité Okiratban meghatirozott hataskdrében,
mint egyediili részvényes, frasban hatiroz.

Az Alapito a vezetd tisztségviseldk hatdskorét nem vonhatja el.

A KepviselS-testiileti ilések koézott idében az Alapitéd jogait Budapest XXI. Keriilet Csepel
Ornkormanyzata Polgirmestere gyakorolja.

A kovetkezé kérdésekben valé dontés gyakorldsinak joga Budapest XXI. Keriilet Csepel
Onkorminyzata Képvisels-testiiletét illeti meg, ezeket a jogokat a testiileti tilések kdzotd idében
a polgarmester nem gyakorolhatja:

- az Alapité okirat mddositasa,

- dontés a részvenytarsasig mitkodési formajanak megvaltoztatasarol, dtalakulisinak és jogutédd
nélkili megszinésének elhatirozdsa, valamint mis gazdasigi tirsasig alapitisardl illetve
mikodé tarsasagha tagként vald belépésérél sz616 dontés,

- alaptSke felemelése és leszallitasa, részvénykibocsatis és részvények bevonisa,

- aszamviteli torvény szerinti beszamolé elfogadisa,

- a 2013. év1 V. torvényben foglalt kivétellel a vezérigazgatd, tovabba a feligyelébizottsag
tagjainak és a konyvvizsgalonak a megvilasztisa, visszahivasa,

- kézhasznusagi jelentés elfogadasa.
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12))

A feligyeldbizottsig a véleményezési jogit ulésén gyakorolja. A feligyelGbizottsag elndke a
testilet Ulésén kialakitott véleményrdl az lésen felvett jegyz&konyvnek, vagy a véleményt
magaba foglald hatirozat kivonatanak haladéktalan megkildésével rajékoztatja az Alapitot.

Az Alapitoi dontést meghozd testlletl tlés utdn a polgirmester haladéktalanul irdsban, a
hatirozat megkiildésével tajékoztatja a vezérigazgatdt és a feligyelGbizottsig elndkér, aki az
ebben foglaltakr6! a kézhez vételt kbvetd 3 napon belll irdsban tajékoztatja a testillet tagjait.

Az Alapitd hatirozathozataliban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozelt
hozzatartozéija, élettirsa a hatirozat alapjan

- kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesil, vagy
- barmilyen mis elényben részestl, illetve a megkotendé joglgyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsil elénynek a Részvénytirsasig kbzhaszna cél szerinti juttatisal keretében a barki
altal megkotés nélkil igéaybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, és a tirsadalmi szervezet altal
tagjinak a tagsigi jogviszony alapjin nyQjtott, 1étesits okiratnak megfeleld cél szerint juttatas.

A Részvénytarsasag gazdalkodasa, a nyereség felhasznalasa

A Részvénytirsasdg a gazdilkodisa soran clért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen
létesitd okiratban meghatarozott kdzhasznu tevékenységére kell forditanta.

A Részvénytirsasig a vezetd tsztségviselSt, a timogatdt, az dnkéntest, valamint ¢ személyek
kozeli hozzitartozéjat - a barki ltal megkotés nélkil igénybe vehetd szolgaltatisok
kivételével - cél szerind jurtatdsban nem részesitheti.

A Részvénytirsasig birmely cél szering juttatdsir - a létesité okiratban meghatirozott
szabdlyok szerint - palydzathoz kotheu. Ebben az esetben a palydzati felhivids nem
tartalmazhat olyan feltéreleket, amelyekbél - az eset dsszes koriiményeinek mérlegelésével -
megallapithaté, hogy a palyazatnak el6re meghatirozott nyertese van (szinlelt palyazat).
Szinlelt palydzat a ¢él szerinti juttatas alapjédul nem szolgalhat.

A Részvénytarsasag valtdt, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsithat
ki.

A Részvénytarsasag pazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kozhaszna
tevékenységét veszélyezteté mértéki hitelt nem vehet fel.

A Részvénytarsasag koteles a beszamolé jovihagyasaval egyidejiileg kozhasznuisagi
mellékletet késziteni, amelyet a beszamoldval azonos modon kételes letétbe helyezn: ¢s
kézzétennl,

A Részvénytarsasag beszamoldjaba barki betekinthet, illetve abbdl sajat koltségére masolatot
készithet.



13.)

13.1

A Részvénytarsasiag nyilvanossaggal, tovabba vezetd és feliigyels szerve dontései
nyilvantartisaval kapcsolatos kételezettségei

Nyilvanossiggal kapcesolatos kételezettségek

Az Alapitd dontéseinek kozlése, nyilvinossaga

Az Alapito a vezérigazgatdt és a feligyelSbizottsig elndkét az alapitdi hatirozat, valamint a
KépviselS-testileti  1lés  jegyzékonyvének egy-egy hiteles kiadmdnya megkiildésével
(atadasaval) tdjékoztatja.

Az Alapité dontésérdl a kézvetlenill érintetteket a  hatirozat egy-egy példanyanak
megkildésével az Alapitonak kozvetlent is tdjékoztatnia kell. Az alapitéi hatirozatokat a
meghozataluktdl szamitott 30 napon belill postai ton vagy személyes kézbesités Gtjan
kozolni kell az érintettekkel. Ennél révidebb hatiridét akkor kételes az Alapitd teljesiteni,
amennyiben azt a hozott hatdrozat jellege megkoveteli Az Alapitd ¢ kételezettségét
Polgarmesteri Hivatala Szervezési Irodija Gtjdn teljesiti.

Az Alapito dontéseit a www.csepel.hu weboldalon is kozzéteszi.
A vezérigazgatd utasitdsainak kozlése, nyilvinossiga

A vezérigazgatdi utasitds tartalmardl a kézvetlentl érintetteket az utasitis egy példanyanak
megkiildésével tdjékoztatja. Az utasitdst a meghozataldtdl szamitott 30 napon belill postai
uton kézolni vagy személyesen kézbesiteni kell az érintetteknek. Ennél révidebb hataridét
akkor koteles a vezérigazgatd teljesiteni, amennyiben azt a hozott utasitis jellege megkdveteli.

A vezérigazgatdi utasitds misolati példanyat az Alapiténak és a feligyeldbizottsig elnékének
meg kell kiildeni a meghozaralitdl szamitott 30 napon beldl.

A vezérigazgatol utasitissal hatalyba Iéptetett tirsasagi szabalyzatokat, intézkedéseket el kell
helyezni a Részvénytarsasiag belsé informatikai hdlézatin minden munkavallalé  Alral
hozziférhetd helyen.

A vezérigazgatdl utasitisok érintettekkel valo kozléséért a vezérigazgatd felel.
A teliigyelSbizottsag dontéseinek kozlése, nyilvinossiga
A feliigyel6bizottsag tlésérdl készult jegyzdkodnyv nyilvanos.

A feliigyelébizottsig doéntésérdl a Részvénytarsasigot a feliigyelSbizottsag hatirozatinak egy
hiteles kiadmanya megkiildésével (dtaddsdval) tijékoztaga.

A feligyelSbizottsig dontésérl a kozvedenidl érinteticket és a vezérigazgatdt, tovibbi
szikség esetén az Alapitot a hatdrozat egy példinyinak megkiildésével kozvetlenil is
tajékoztatni kell. A feliigyelSbizottsig hatirozatait a meghozatalukedl szamitott 30 napon beliil
postal uton vagy személyes kézbesités tjin kozolni kell az érintettekkel. Ennél révidebb
hataridét akkor koteles a feliigyelSbizottsdg teljesiteni, amennyiben azt a hozott hatirozat
jellege megkoveteli.

A Reészvénytarsasig mikédésével kapesolatosan keletkezett iratokba valé betekintés rendje
A Részvénytarsasig mikodésével kapesolatban keletkezett iratokba barki betekinther. A

betckintés irAnt igényt irdsban kell bejelenteni a Részvénytirsasig vezérigazgatojanak
cimezve, a kerelmezd elérhetdségeinek, tovibba a betekintés tirgyat képezé irat{ok) vagy
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lgy{ek) megjelélésével. A betckintést kérelmezdvel — az altala megadotr elérhetGségeken — a
vezérigazgatdl ttkarsag egyeztet betekintési idépontot. A betekintésre a Részvénytarsasig
székhelyén keriilhet sor, a Részvénytarsasagnak a vezérigazgatd altal kijeldlt alkalmazortja
jelenlétében.

Mindazokban az esetekben, amikor a 2013. év1 V. térvény vagy mds térvény, illetve az Alapité
a Részvénytarsasig kozleményeinek hivatalos lapban vald kozzétételér a cég részére elbirja —e
hirdeeményt/kozleményt a Cégkozlinyben mint az Igazsigtipyl Minisztérium altal szerkesztett
hivatalos lapban kell kzzétenmi.

A Részvénytirsasag mikodésének, szolgaltatdsai igénybevétele mddjanak, beszamolo
kéziésének nyllvanossaga

A vezérigazgatd a Részvénytarsasag mikodése nyllvanossaganak biztositisa érdekében koteles
gondoskodni a kézhaszni szervezet kozhasznisagl jelentésének és éves beszamoldjanak
hozziférhetOségérdl. Ennek érdekében a Részvénytarsasig ¢éves beszamolojit és
kozhasznlsagl jelentését a targyévet kovetd évben, legkésdbb junius 30. napjiig sajit
honlapjan — a www.varosgazda.eu cimen — kozzéteszi oly mddon, hogy abba barki kilon
jovahagyas nélkul betekinthessen.

A honlapon kozzétett éves beszamoldt és kozhaszmisigl jelentést legalabb 5 éwig
archivumban tartdssal birki szamira elérhetévé kell tenni.

A kozhasznusagi jelentésrdl] barki sajat koltségére masolatot készithet.

A Részvénytirsasag az altala oydjrott  szolgiltatdsok  1génybevételének moédjar a
Részvénytarsasig kozhasznl szervezetek nyilvantartisaba torént felvételér kovetden
folyamatosan a Tarsasag honlapjan kézzéteszi.

A Részvénytarsasag vezeid és felligyeld szerve dontései nyilvantartasaval kapcsolatos
kételezettségek

Az Alapité dontéseinek nyilvantartasa

Az Alapité koteles gondoskodni olyan ayilvantartis vezetésérdl, melybdl megillapithaté a
dontések tartaima, iddpontja, hatilya, lletve az Alapitd KépviselS-testitletének iilésén hozott
dontés esetén a dontést timogatdk és ellenzék szdmaranya, ezért az alapitéi hatarozatokat,
folyamatos emelkedd sorszamozassal ellatva az Alapiténdl rendszeresitett és a vezérigazgatd
altal vezetett Alapitdl Hatirozatok Kényvébe be kell vezetni.

Az Alapitél Hatdrozatok Konyvér oly médon kell vezetni, hogy abbdl az alapitdl déntés
sorszama, tovabba — az Alapitd Képviselo-testiletének Ulésén hozott dontés esetén — a
Képvisel-testileti hatarozat szama is megallapithaté legyen. A hatarozatoknak magdban kell
foglalniuk a déntés tartalmat, a dontéshozatal idSpontjat és hatalydt, illetve a dontést
taimogatok és ellenz8k szamarinyat (lehetdség esetén személyét 1s).

A vezérigazgard utasitdsainak nyilvantartasa

A vezérigazgatd koteles gondoskodni olyan nyilvantartas vezetésérdl, melybdl megillapithatd
utasitdsainak tartalma, idépontja és hatilya, ezért a Vezérigazgatd utasitasait, folyamatos
emelkedd sorszamozassal ellitva a  Részvénytarsasignal rendszeresitett, vezérigazgatdi

utasitasok nyilvantartasiba be kell vezetni.

A nyilvantartast oly méodon kell vezetni, hogy abbél a vezérigazgarol utasitis szama, a dontés
tartalma, a dontéshozatal idépontja és hatalya megallapithaté legyen.
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14.)

A feliigyeldbizottsag dontéseinek nyilvintartisa

A feligyeldbizottsdg  koteles gondoskodni  olyan  nyilvintartds  vezetésérdl, melybdl
megillapithaté a dontések tartalma, idSpontja, hatdlya, illetve a dontést timogaték és ellenzék
szimaranya, személye, ezért hatirozatait, folyamatos emelkedd sorszamozassal ellitva a
Tarsasignal rendszeresitett Fellgyeld Bizottsagi Hatirozatok Kényvébe be kell vezetni.

A Feltgyelé Bizottsagi Hatérozatok Konyvét oly modon kell vezetni, hogy abbol a Feliigyels
Bizortsigl dontés sorszima megallapithaté legyen. A hatdrozatoknak magukba kell foglalniuk
a dontés tartalmdt, a déntéshozaral idépontjar és hatdlyit, flletve a dontést timogaték és
ellenzék szamaranyir, tovibba személyét.

Vegyes rendelkezések

A Részvénytirsasag és Alapitdja kozott létrejovd szerzbdést a szerzédés aldfrasatdl szamitote
30 napon belil a Cégbirdsigon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni. Ez a rendelkezés nem
irinyadé abban az esetben, ha a Részvénytirsasag és az Alapité a Részvénytarsasig
tevékenységl korébe tartozd a létesitd okirat dltal meghatirozott szokasos nagysigrend(
{maximum 50.000.000 Ft+ AFA) szerzédést kot

A Részvénytarsasig koteles az okirat alafrisatd] szamitott 30 napon beliil a Cégbirésighoz
letétbe helyezés céljabdl — benydijtani azt az okiratot is, amely barki javara ingyenesen vagyont
juttat feltéve, hogy annak Osszege (értéke) az 1 millié forintot meghaladja. Az dsszeghatir
szempontjab6] a két éven belil ugyanannak a személynek, vagy szervezetnek nyujtott
juttatasokat Gssze kell szarnitani.

A Részvinytarsasag Alapitdja koteles szabilyzatot alkotni a Részvénytirsasig vezetd
tsztségviseld, felligyelSbizottsagi tagjai, és mas, az Alapité altal meghatirozott vezetd allast
munkavallaloi javadalmazasa médjinak, mértékének f8bb elveirdl, annak rendszerérsl.

Az Alapité Okirathan nem szabilyozott kérdésekben a 2013. évi V. torvény és a 2011. évi
CLXXV. térvény rendelkezésel az irinyadoak.

Budapest, 2015. ................

Alulirott Dr. Git6 Szdsz Jinos ligyvéd (Giré Szdsz és Térsai Ugyvédi Iroda, HU-1126
Budapest, Kiss Jdnos alth. u. 23. 1/1) igazolom, hogy a jelen Alapité Okirat egységes
szerkezetbe foglalt szévege megfelel az Alapité Okirat mddositis(ok) alapjin a
hatdlyos tartalomnak, erre tekintettel ellenjegyzem az egységes szetkezetii Alapito
Okiratot.

Budapest, 2015. ................
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